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I.
ANLAŞMANIN TARAFLARI ve DESTEKLEYEN KURULUŞLAR

Aşağıda imzaları bulunan Bankalar, Özel Finans Kurumları (ÖFK), Tasarruf Mevduatı Sigorta Fonu (TMSF), Tasfiye Halinde Türkiye Emlak Bankası A.Ş. ve kendi özel mevzuatları uyarınca alınan izinler dahilinde faaliyette bulunan diğer mali kurumlar (birlikte çerçeve anlaşmasını imzalayan “Alacaklı Kuruluşlar” olarak anılacaktır), işbu çerçeve anlaşmasını imzalamışlardır.

Çerçeve anlaşmasını imzalayan tarafların kendi aralarında yaptıkları işbu anlaşmanın beklenen amaçlarına ulaşmasını teminen, hazırlanması aşamalarında görüşleriyle ve müşterek çalışmalarıyla katkılarda bulunan, reel sektörü temsilen Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) ve Türkiye Sanayici ve İşadamları Derneği (TÜSİAD) ile anlaşmada belirtilen diğer yükümlülüklerine ek olarak ve mali sektörü temsilen Türkiye Bankalar Birliği (TBB) ve ÖFK Birliği işbu çerçeve anlaşmasını destekleyen kuruluşlar olarak belirlenmiştir.

II. ANLAŞMANIN  AMACI

1. Finansal darboğaz yaşamakta olup, yeniden yapılandırılmaları halinde yaşaması  mümkün olan ve katma değer yaratma kabiliyetini haiz mal ve hizmet üreten gerçek ve tüzel kişi borçlulara (firmalar), faaliyetlerini verimli bir şekilde sürdürebilecekleri bir ortamın sağlanması, bu şekilde anılan firmaların ticari faaliyetlerinin genişlemesi yoluyla, tedarikçi ve alıcı durumunda olan diğer işletmelere iş ortamı yaratılması, bunların sonucu olarak da istihdamın ve üretimde kapasite kullanımının artırılması, 
2. Gerek reel sektör, gerekse mali sektör kuruluşlarının, bu anlaşmaya dayalı düzenlemelerin yapılması yoluyla bilançolarına düzen, sağlık ve şeffaflık kazandırılması, 

3. Gerek reel kesimin katma değer yaratma kabiliyetini haiz firmalarının ekonomiye kazandırılması, gerekse ilgili mali sektör kuruluşlarının daha sağlıklı bir bilanço yapısına kavuşturulmalarının sonucu olarak vergi tahsilatının artırılmasının sağlanması,

 bu anlaşmanın amaçlarını oluşturur. 

Yukarıda belirtilen amaçların gerçekleştirilmesini teminen, tarafların misyonu; ekonomiye katma değer yarattığına inanılan ve en az iki Alacaklı Kuruluş ile kredi ilişkisi bulunup finansal darboğaz yaşayan üretici firmaların fon yaratma kabiliyetleri de dikkate alınarak alacaklı kuruluşlarca uygun görülecek makul bir süreç içerisinde ve makul koşullarla, gerek katma değer yaratmaya devam etmeleri, gerekse öngörülen süre içerisinde mali kesime olan geri ödeme yükümlülüklerini yerine getirebilmelerini sağlamaktır. Bunu teminen ilgili firmanın yanı sıra, varsa bunlarla bağlantılı bulunan diğer kuruluşlar ile hakim hissedarlarının özverilerini ortaya koymaları ve bu suretle, bir uzlaşı platformunun oluşturulması amaçlanmaktadır. 
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III. ANLAŞMANIN KONUSU 

Bu çerçeve anlaşmasının amaçlarının gerçekleştirilmesini sağlamak üzere, 

1. Finansal Yeniden Yapılandırma Programı (FYYP) uygulanacak firmalara ilişkin kriterlerin belirlenmesi,

2. Bu çerçeve anlaşması kapsamında öngörülen uzlaşı süreci için gerekli organizasyon yapısının belirlenmesi,

3. Alacaklı Kuruluşların uyması gereken genel prensipler ile uygulama ve durumun korunması süreçlerine, bağıtlanmış sözleşmelerin izleme kriterlerine ilişkin prensiplerin belirlenmesi, 

4. Finansal Yeniden Yapılandırma Sözleşmelerinin (FYYS) içeriğinin belirlenmesi, gerekli görülmesi halinde Alacaklı Kuruluşların kendi aralarında yapacakları sözleşmelere ilişkin esasların belirlenmesi, 

5. Alacaklı Kuruluşlar ile FYYS’lerde taraf olabilecek diğer alacaklıların aralarındaki ilişkilerin  düzenlenmesine ilişkin esasların belirlenmesi ,

6. Anlaşmada öngörülen sürelere ilişkin esasların belirlenmesi, 

  
işbu Çerçeve Anlaşmasının konusunu oluşturmaktadır.

IV. FİNANSAL YENİDEN YAPILANDIRMA PROGRAMI UYGULANACAK   

       FİRMALAR 

A. İşbu çerçeve anlaşması ile taraflarca; 31.01.2002 tarihi itibariyle bankalarca Bankalarca Karşılık Ayrılacak Kredilerin ve Diğer Alacakların Niteliklerinin Belirlenmesi ve Ayrılacak Karşılıklara İlişkin Esas ve Usuller Hakkında Yönetmelik'te yapılan tanımlar doğrultusunda 1,2,3,4 veya 5 inci gruplarda sınıflandırılan firmaları kapsamak üzere,

1. bir Alacaklı Kuruluşa veya Kuruluşlara karşı olan geri ödemelerinde  sorunlu hale gelmiş ve/veya yeniden yapılandırılmadıkları takdirde sorunlu duruma dönüşmesi kaçınılmaz olan kredi borçları bulunan, 

2. bünyesinde bir mal ve/veya hizmet üretilen ve Alacaklı Kuruluşlarca ekonomiye katma değer yarattığına kanaat getirilen,

3. gerekli destek verildiği takdirde, katma değer yaratmaya devam edeceğine ve öngörülen süre içinde IV/A/1’de belirtilen borçlarını geri ödeme kabiliyeti kazanabilecek,

bir firma ya da ortak bir yönetim hakimiyeti altında bulunan firmalar topluluğuna bir bütün olarak finansal yeniden yapılandırma programları uygulanabilir. Bu anlaşmanın 
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izleyen maddelerinde “firma” sözcüğü kapsamında borçlular ile varsa borçlularıyla yönetim hakimiyeti bakımından bağlantılı bulunan firmalar birlikte değerlendirilir. 

Finansal yeniden yapılandırma kapsamına alınacak firmaların, mali durumlarının ve bu kapsamda borçlarının yeniden yapılandırılması veya yeni bir itfa planına bağlanması sonucunda borçlarını geri ödeme kabiliyeti kazanacağının tespiti Alacaklı Bankalar Konsorsiyumu (ABK)’nın kararıyla bir bankaya, bankalardan oluşan bir heyete ya da bağımsız bir denetim firmasına yaptırılır. Öncelikle ilgili firmanın ABK’nın benimseyeceği bir tarih itibariyle mali durumunun tespiti yapılır. Bunun yanı sıra ilgili firmanın ileriki dönemlere ilişkin nakit akış projeksiyonları yapılır. Gerek bu projeksiyon ve tespitler, gerekse firmanın bilanço içi ve dışı varlık ve imkanlarının bir arada irdelenmesi sonucunda, ilgili firmanın öngörülen süre içerisinde borçlarını ödeme kabiliyetini kazanıp kazanamayacağı yönünde bir değerlendirme yapılır. Yapılacak bu değerlendirme sonrasında ABK tarafından olumlu görüşe varılan firmalar için FYYS bağıtlanabilir. 

ABK’nın yukarıda belirtilen değerlendirmelerinde öncelikle VI/1 maddesinde sayılan hususlar ile Anlaşmanın VII/6-f maddesinde belirtilen analiz ve değerlendirmeler dikkate alınarak gerekli tüm düzenlemeler ilgili firma açısından irdelenir.  
B. FYYP’ye konu olan firmalar, yarattıkları katma değer dikkate alınarak bu çerçeve anlaşmasının sadece uygulama süreci yönünden iki ayrı kategoride değerlendirilirler.

a. Büyük Ölçekli Firmalar

4743 sayılı Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten önce açılmış kredilerle ilgili olarak 31.12.2000 tarihi itibariyle; 

i.   bünyesinde en az 100 kişiyi bordrolu olarak istihdam eden,

ii.  toplam yıllık ihracatı 15 milyon ABD Dolarını aşan,

iii  toplam yıllık cirosu 25 trilyon TL’yi aşan,

iv. denetlenmiş bilançosu en az 15 trilyon TL aktif büyüklüğüne sahip olan,

firmalardan yukarıda sayılan kriterlerden en az ikisine sahip olup, yapılandırılmalarının gündeme geldiği tarihte en az 2 Alacaklı Kuruluşta  olmak üzere  toplam 10 milyon Amerikan Dolarını aşan nakit ya da nakdi tazammun eden gayri nakdi (akreditif, kabul kredisi, kredi teminine yönelik teminat mektubu, vb.) riski bulunan firmalar ‘büyük ölçekli firmalar’ olarak değerlendirilir ve VII/1(a)’da belirtilen süreç uygulanır. 

Gerekli görülmesi halinde, sürecin daha hızlı çalışmasının teminen, yukarıda belirtilen kriterler TBB Yönetim Kurulunca  yeniden tespit edilebilir. Böyle bir durumda değişen kriterler Bankacılık Düzenleme ve Denetleme Kurulu'nun (BDDK) onaylaması halinde Alacaklı Kuruluşlara TBB tarafından tebliğ edilir ve tebliği müteakip uygulamaya konulur.
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b. Orta ve Küçük Ölçekli Firmalar
Bu anlaşmanın IV.B.(a) maddesinde tanımlanan firmalar dışında kalanlar, ‘Orta ve Küçük Ölçekli Firmalar’ olarak değerlendirilir ve bu anlaşmanın ilgili hükümlerinden yararlandırılırlar. Sözkonusu firmalar için VII.1.(b)’de belirtilen süreç uygulanır. 

C. İşbu anlaşmaya taraf olan Alacaklı Kuruluşlardan sadece birine borcu bulunan firmalara, ilgili Alacaklı Kuruluş tarafından, FYYP uygulanabilir. 

V. ORGANİZASYON YAPISI

Bu çerçeve anlaşması kapsamında öngörülen uzlaşı sürecinin gerçekleştirilebilmesini teminen ve sürecin uygulanması aşamalarında görev yapmak üzere aşağıda belirtilen organizasyon yapısı oluşturulur.

1. Koordinasyon Sekreteryası (KS)

Bu anlaşmanın öngördüğü sürecin amaçlanan hız ve ilkelere uygun olarak yürümesini temin etmek üzere, TBB Yönetim Kurulu’nun atayacağı bir koordinatör ve yeteri kadar teknik ve idari personelden oluşan bir Koordinasyon Sekreteryası (KS) kurulur. KS, bir karar organı olmayıp, icra organı statüsündedir.

KS’ye bağlı olarak, belirli bir süre için ya da olay bazında, uzman istihdam edilebilir. KS, ulusal ve uluslararası kuruluşlardan uzmanlık gerektiren konularda teknik destek alabilir.

TBB Yönetim Kurulu’nun uygun görmesi halinde, KS görevini yerine getirmek üzere, kendi bünyesinde bir organizasyon yapabileceği gibi, bir veya birden fazla kuruluşla anlaşma yapabilir. 

TBB Yönetim Kurulu, KS görev tarifine giren işlerin bir kısmının Lider Bankalar  tarafından yürütülmesini karara bağlayabilir.

2. Hakem Kurulu (HK)

Hakem Kurulu (HK), iktisat, maliye, bankacılık, işletme, hukuk, kamu yönetimi ve dengi dallardan birinde en az lisans düzeyinde eğitim görmüş olmak üzere, bankacılık alanında en az 10 yıl yönetici konumunda deneyime sahip kişiler arasından TBB Yönetim Kurulu’nca görevlendirilecek 3 kişiden oluşur. TBB Yönetim Kurulu, HK’nın tarafsız ve görevini etkili bir şekilde yapabilecek,  bilgi ve tecrübe birikimine sahip kişilerden oluşmasında hassasiyet gösterir. HK, kararlarını tercihen oy birliği ile, oybirliğinin sağlanamaması halinde ise en az 2 üyenin aynı yöndeki oyu ile alır. HK toplantılarına, kararlarda oy hakkı olmamak kaydıyla BDDK’nın uygun göreceği bir temsilci de gözlemci sıfatı ile katılabilir. 

Bu anlaşmaya dayalı FYYP'lerin müzakere süreçlerinde; 
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Hakem Kurulu, IV.B.(a)’da belirtilen büyük ölçekli firmalara özgü olmak üzere,  ABK üyelerinin, toplam alacak itibariyle asgari yüzde 55 oranında bir çoğunluk kararını oluşturmalarına rağmen yüzde 75’lik bir çoğunluk kararını sağlayamadıkları durumlarda hakemlik yapmakla görevlendirilen bir kuruldur.

Bu anlaşmanın ABK karar nisabını münhasıran yüzde 75 olarak öngördüğü V.3.1, V.4, VI.7, VI.10, VI.11 maddeleri ile 31.01.2002 tarihi itibariyle tüm bankalarda 1 ve 2 inci grupta sınıflandırılan firmalar HK’nın görev alanının dışındadır. HK, iş bu çerçeve anlaşmasının XIII üncü maddesinde belirtilen ihtilaflarda ise, belirli bir ABK karar nisabını dikkate almaksızın karar alır.
HK, KS aracılığıyla kendisine yapılan başvuruları en geç 5 işgünü içerisinde sonuçlandırır ve verdiği kararlar tüm ABK üyelerince uygulamaya konur. HK’nın kararları kesin olup tarafları bağlayıcı niteliktedir. HK’nın kararlarına itiraz edilemez.

HK ayrıca, kendisine yapılan başvurular üzerine bu anlaşma ve bu anlaşmaya dayalı sözleşmelerin koşullarına uymayan Alacaklı Kuruluşları tespit ederek gerek BDDK, gerekse TBB’ye rapor eder.

Gerek KS, gerekse HK’nın bu çerçeve içerisinde olmak üzere, detaylı görev tanımı, çalışma koşulları ve özlük hakları ile atama ve görevden alma hususları TBB Yönetim Kurulu’nca belirlenir ve bütçelenir.

3. Alacaklı Bankalar Konsorsiyumu (ABK)

1. ABK FYYP uygulanacak her firma bazında ayrı ayrı olmak üzere, Alacaklı Kuruluşlar ve ABK'nın kabulü halinde diğer alacaklılardan oluşan bir konsorsiyumdur. Diğer alacaklıların ABK’ya kabul edilebilmeleri için çerçeve anlaşmasını imzalamaları şarttır. ABK’nın uygun görmesi halinde, ABK üyesi olmayan diğer alacaklılar da FYYS’nin tarafı olabilir. Her bir firmaya özgü olarak oluşturulan ABK, üyeleri aynı dahi olsa diğer ABK’lardan ayrı ve bağımsız olacaktır. ABK’nın Alacaklı Kuruluşlar dışındaki üyelerinin kabulü, Alacaklı Kuruluşların kendi aralarındaki toplam alacaklarının yüzde 75’ini aşan kararıyla olur. Alacaklı Kuruluşlar dışındaki diğer ABK üyelerinin olası bir ek krediye katılma zorunluluğu, kendilerinin de katıldığı oylamada yüzde 75’i, 31.01.2002 tarihi itibariyle tüm bankalarda 1 ve 2 inci grupta sınıflandırılan firmalar için yüzde 90'ı aşan karar nisabı ile gerçekleşir.  

ABK, üyeleri arasında alacaklı bir bankanın bulunmaması halinde Alacaklı Kuruluşlar Konsorsiyumu (AKK) olarak adlandırır. 

2. ABK, sürecin hızlı çalışmasını teminen, borçlu firmalar ile yapılacak müzakereleri lider bankanın önderliğinde ya da ABK üyeleri arasından yeterli görülen sayıda üyeden oluşan bir heyet ile sürdürmeyi kararlaştırabilir.

3. ABK, ihtiyaç duyulması halinde, uzmanlık gerektiren alanlarda, lider banka aracılığı ile KS’den destek isteyebilir. KS bu desteği TBB’nin belirleyeceği çerçevede sağlar.
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4. ABK, firma ile alacaklılar arasında gerekli işbirliğinin sağlanmasını firmaya ilişkin bilgilerin alınıp değerlendirilmesini, firmanın finansal sorunlarının ortaya konularak çözüm önerilerinin geliştirilmesini teminen ve olay bazında belirlenecek müzakere takvimi içinde firmaya makul ve belirli bir “durumun korunması“ süresi verebilir.

5. FYYP uygulanması öngörülen borçlu firmaların, Alacaklı Bankalarla aynı risk grubu ve çerçeve anlaşmasını imzalayan finansman kurumlarına da borçları bulunması halinde bu finansman kuruluşları ABK üyesi banka tarafından temsil edilir. 

6. ABK’da kararlar tercihen oybirliği ile alınır. Oybirliği sağlanamayan durumlarda, toplam alacak miktarının yüzde 75’ini temsil eden ABK üyelerinin aynı yöndeki kararı yeterlidir. Bu oran 31.01.2002 tarihi itibariyle tüm bankalarda 1 ve 2 inci grupta sınıflandırılan firmalar için yüzde 90'dır.  Diğer üyeler alınan bu karara uymak zorundadır. Alacağın yüzde 75 veya daha üstünün tek bir Alacaklı Kuruluş tarafından temsil edildiği hallerde, biri en az yüzde 75’i temsil eden alacaklı olmak üzere, en az iki Alacaklı Kuruluşun aynı yöndeki kararı (Bu oran 31.01.2002 tarihi itibariyle tüm bankalarda 1 ve 2 inci grupta sınıflandırılan firmalar için yüzde 90'dır.) gerekli ve yeterlidir. 

HK’nın görev alanına giren firmalarla sınırlı olmak üzere, ABK üyelerinin minimum yüzde 55 ve maksimum yüzde 75’e kadar olan alacaklılarının aynı yöndeki kararının oluşması halinde, lider bankanın durumu tespit eden raporu ile en geç 3 iş günü içerisinde KS aracılığı ile HK’ya başvurularak hakemlik yapılması istenir. 

4. Lider Banka (LB)

ABK içinde en büyük alacaklı konumundaki banka, ilgili müzakerelerin yönetilmesi, sonuçlandırılması ve uygulamanın izlenmesi konusunda Lider Banka (LB) olarak görev yapar. LB, bu görevini, kendi isteği ile kendisinden sonra gelen en büyük alacaklı ikinci veya varsa üçüncü bankaya (devralacak olanın mutabakatı sağlanmak koşuluyla) devredebilir. Alacakların yüzde 75’ini aşan oy çoğunluğuna dayalı bir ABK kararının oluşturulması halinde LB seçimle belirlenir. Seçimde,  ABK üyeleri alacaklarıyla orantılı olarak oy kullanırlar. En fazla oyu alan aday, LB olarak seçilir. 

Banka bulunmayan konsorsiyumlarda aynı yöntemle Lider Kuruluş (LK) seçilir.  

VI. GENEL PRENSİPLER

1. Firma bazında gündeme gelen finansal yeniden yapılandırma programları, bu anlaşma kapsamında en geniş şekliyle ele alınır. Bu kapsamda, ABK’nın uygun görmesi halinde;

1. mevcut riskin yeniden ve firma bazında belirlenecek koşullarla vadeye bağlanması,
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2. ilave finansman sağlanması, (işletme sermayesi amaçlı ve/veya gerek duyulduğunda yarım kalmış yatırımın veya yeni yatırımın finansmanı amacıyla),

3. firmanın ana faaliyeti ile doğrudan ilgili olmayan faaliyetlerinin       tasfiyesi,
            4. 
sermaye artırımı, 

      5.
yönetim değişikliği,

      6. 
halka açılma,

      7.
iştirak ve gayrimenkul satışı,

      8.
ortaklık yapısının değiştirilmesi,

9. şirket hisse senetleri üzerinde ABK lehine intifa hakkı tesis edilmesi 

dahil, burada sayılmayan ancak ilgili firmanın ekonomiye kazandırılmasını teminen gerekli görülen düzenlemeler (tek başına veya bir kısmı ya da tamamı bir arada olmak üzere) yapılabilir.

2. Bu anlaşmayı imzalayan Alacaklı Kuruluşlar anlaşmanın amaçlarına odaklanarak, gündeme gelen firmaların finansal yeniden yapılandırılmalarına ilişkin süreçte, uzlaşmanın sağlanması için azami çabayı gösterirler.

3. Finansal yeniden yapılandırılacak her firma kendi özel koşulları içinde ele alınacaktır. İlgili firmanın sorunu ve bu sorunu doğuran nedenler ortaya konarak, çözüm yolları tartışılarak, en uygun çözüm üretilmeye çalışılacaktır.

4. Belirli bir firmanın öngörülen yapı içerisinde gündeme gelmesinden itibaren finansal yeniden yapılandırma programı oluşturuluncaya kadar olan süreç hızlı bir şekilde sonuçlandırılacaktır. Bu konuda oluşturulan her türlü takvime organizasyonda belirtilen tüm kişiler uymak zorundadır.

5. Bu anlaşma çerçevesinde ilgili firmaların borçlarının yeniden yapılandırılmaları bankacılık usul ve esasları doğrultusunda gerçekleştirilecektir. 
6. ABK üyeleri tarafından sürecin başlamasından önce alınmış bulunan mevcut teminatların korunması esastır. Bu amaçla, ilgili firma ile yapılacak finansal yeniden yapılandırma sözleşmesine ve gerek duyulması halinde alacaklı kuruluşların kendi aralarında yapacakları sözleşmelere, teminatlı alacakların tahsili, dağıtımı ve teminatların paraya çevrilmesi konularında hükümler konulacaktır.
7. Herhangi bir ABK üyesinin, firmanın diğer alacaklılarına karşı koruma amaçlı olarak, firma ve kefillerinin esaslı üretim unsurları ve/veya mal varlığı üzerinde ve bunların değeri ile mütenasip bir ilave finansman da sağlamaksızın teminat oluşturduğunun, diğer bir kısım üyeleri tarafından ileri sürülmesi halinde, öncelikle bu şekilde oluşturulan teminatın ABK üyeleri arasında garameten paylaştırılması ilgili üyeye önerilir. Bu konuda bir uzlaşmanın sağlanamaması durumunda, bu tür teminatı alan veya aldığı ileri sürülen üye dışındaki ABK üyelerinin kendi aralarındaki alacak toplamının yüzde 75'ini aşacak şekilde (ABK üyelerinin toplam alacağının en az yüzde 30'unu temsil etmek kaydıyla) bu yönde 
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karar vermesi halinde, ilgili firmaya finansal yeniden yapılandırma programı uygulanmaz ve bu anlaşma çerçevesindeki müzakere süreci sona erer, durum LB tarafından KS'ye bildirilir. 
8. ABK üyeleri, koşulları oluştuğunda, üçüncü şahıslar tarafından ödenmek durumunda bulunan ve ihbar dışında hukuki bir işleme gerek olmaksızın tahsil edilebilen ancak ödemede bulunanın, borçlu firmaya rücu hakkı bulunmayan teminatlarını, gerek müzakere süreci boyunca, gerekse sözleşme sonrası dönemde alacağına mahsup etme hakkına sahiptir. Bu hakkını kullanmak isteyen ABK üyeleri, bu teminatlarına karşılık gelen tutardaki alacaklarına ilişkin oy haklarını kullanamazlar. Tercihlerini bu yönde kullanan üyelerin sözleşme tarihindeki alacakları, diğer üyelerle aynı koşullarla ödeme planına bağlanır ve bu kapsamdaki teminatlarından yaptıkları tahsilat, ödeme planındaki ilk taksitten başlanarak sırasıyla taksitlere sayılmak üzere mahsup edilir. 

Bu tür teminatı bulunmasına karşın, bunlardan yapacakları tahsilatı doğrudan kendi riskine mahsup etmeyerek oy hakkını kullanmak isteyen ABK üyesinin söz konusu teminatlardan yapacağı tahsilatların, firma nakit akışı içerisinde ne şekilde kullanılacağına ABK tarafından karar verilir.

Bu maddede belirtilen teminatların riske karşılık gelen tutarının hesabında;

· Vadesi bulunan teminatlardan faiz ödemesini de ayrıca içerenlerin, üzerinde yazılı faiz oranı üzerinden reeskont edilmiş değerleri, yazmayanların nominal değerleri,

· Vadesi bulunmayan teminatların nominal değerleri, 

· Belirli bir parametreye endeksli olarak faiz içeren teminatlarda içinde bulunulan dönemin cari faizi gerekirse yıllığa dönüştürülerek vadeye kadar ve basit faizle 

dikkate alınır.

9. İlgili tüm kuruluşlar, yapılandırmaya konu firmanın finansal yeniden yapılandırılmasına ilişkin olarak tüm süreç boyunca gizlilik ilkesine tam olarak uyarlar.

10. Uygulama süreci içinde ABK üyelerinin en az ikisinin istemi ve ABK’nın alacaklar toplamının yüzde 75, 31.01.2002 tarihi itibariyle tüm bankalarda 1 ve 2 inci grupta sınıflandırılan firmalar için yüzde 90 çoğunluk kararı oluşmak kaydıyla, finansal yeniden yapılandırma programında başlangıçta öngörülen temel prensiplerden uzaklaşılmadan revizyon yapılabilir. 

11. Tasarruf Mevduatı Sigorta Fonu ve Tasfiye Halinde Emlak Bankası Anonim Şirketi tarafından karşılanmamak kaydıyla, FYYP’de gerek duyulması halinde firmaya ek kredi sağlanabilir. Ek kredi, firmadan alacaklı olan ABK üyelerinin, en az iki bankanın olumlu görüşü bulunmak ve TMSF ile Tasfiye Halinde T. Emlak 
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Bankası A.Ş hariç olmak kaydıyla kalan alacak toplamının yüzde 75’i, 31.01.2002 tarihi itibariyle tüm bankalarda 1 ve 2 inci grupta sınıflandırılan firmalar için yüzde 90'ı aşan çoğunluk kararı ile gerçekleşir. Bu karara tüm ABK üyeleri uyarlar. Ek krediye ABK üyelerinin alacakları oranında katılımı esastır.

ABK üyelerinden herhangi birinin talebi halinde ayrı bir oylama yapılır ve TMSF ile Tasfiye Halinde Türkiye Emlak Bankası A.Ş hariç olmak üzere kalan alacak toplamının yüzde 50’den fazlasını temsil eden alacaklıların bu yönde olumlu oy kullanmaları koşuluyla yüzde 5 ve daha az alacaklı ABK üyeleri isterlerse ek kredi yükümlülüğüne girmezler. Böyle bir durumda ek krediye katılan alacaklıların ek krediye katılım tutarı, alacaklarının kendi aralarındaki toplam alacaklarına  oranı dikkate alınarak belirlenir. Ancak 31.01.2002 tarihi itibariyle tüm bankalarda 1 ve 2 inci grupta sınıflandırılan firmaların ek kredi talebine olumsuz yönde oy kullananlar isterlerse ek finansmana katılmazlar. 

Sağlanan ek kredi öncelikli alacak statüsündedir. Sözleşme kapsamında alınacak teminatlar ve yapılacak tahsilatlarda ek kredi kullandıranlara  ek krediyle orantılı olarak öncelik tanınacaktır. Buna ilişkin esaslar ve uygulama koşulları FYYS’de belirtilir.

12. Çerçeve anlaşmasını imzalayan Alacaklı Kuruluşlar bu anlaşma kapsamında gündeme gelecek takvime bağlanan süreci yönetmek, doküman trafiğini hızlandırmak amacı ile bu konularla ilgili olarak görevlendirecekleri en az iki yetkililerinin isimlerini ve  tüm iletişim araçları ile erişim olanaklarını KS’ye bildirirler. KS bunları tüm taraflara sirküle eder. Değişikliklerin zamanında  güncelleştirilmesi gerekir.

13. Kamuoyunun bilgilendirilmesine yönelik raporlar ve istatistiki konsolide bilgiler TBB tarafından, TBB Yönetim Kurulu’nun belirlediği esas ve usuller çerçevesinde, ilgili firma, ortakları ve varsa garanti veren kişiler  ile alacaklı kuruluşların isimlerine yer verilmeksizin, açıklanır. Söz konusu bilgiler KS tarafından derlenir.  

14. ABK toplantılarında, firmanın ABK üyeleri bazındaki borçlarını tespiti öncelikle ele alınması gereken bir konudur.

ABK tarafından FYYS’de borçların tespitine esas teşkil edecek bir tarih belirlenerek bu tarih itibariyle borç tutarları tespit edilir.

Geçmişte çok farklı faiz ve komisyon oranları uygulamaları nedeniyle ABK üyeleri arasında önemli farklılıklar olduğu kanaatine varılması halinde borcun tespiti iki aşamalı olarak yapılır. ABK, ilk olarak başvuru ve taahhüt mektubu tarihinden en fazla 30.09.2000 tarihine kadar olmak üzere bir tarih belirler. Bu tarih itibariyle mutabık kalınacak borç tutarlarına bu tarihten itibaren mutabık kalınacak faiz oranı ve hesap yöntemi uygulanarak FYYS’ye esas teşkil edecek borç tutarları tespit edilir. 

Farklı bir yöntem uygulanmasına ABK’nın karar nisaplarına göre karar verilebilir.

Finansal Yeniden Yapılandırma Çerçeve Anlaşması- Sayfa 10
Talepleri halinde, her biri yüzde 5 ve altında olan alacaklılar için ve en küçük alacaklıdan başlamak kaydıyla, FYYS’nde öngörülen azami vadenin 2/3’ünü, her halukarda ödemesiz dönem dahil 4 yılı aşmamak üzere ayrı bir vadelendirme yapılacaktır. Bu tür alacakların toplamı, toplam alacağın yüzde 25’ini geçemeyecektir. 31.01.2002 tarihi itibariyle tüm bankalarda 1 ve 2 inci grupta sınıflandırılan firmalar için vadeye ilişkin yapılan oylamada olumsuz yönde oy kullanan alacaklılar için azami vade 2 yılı aşamaz. Bu grupların ana para ve faiz geri ödemeleri 6 aylık taksitler halinde yapılır. 

15. Alacaklı Kuruluşların aynı risk grubuna dahil oldukları firmalara ilişkin yeniden yapılandırmanın gündeme gelmesi halinde, buna ilişkin oluşturulan ABK’nın karar nisabında toplam alacakların yüzde 75’inin aynı yöndeki oylarının yanısıra firma ile aynı risk grubunda bulunan Alacaklı Kuruluşlar dışındaki alacaklıların da yüzde 51’inin aynı yöndeki oyları aranır. Toplam alacakların yüzde 55’inin aynı yöndeki oyları sağlanmakla birlikte yüzde 75’inin sağlanamaması durumunda firma ile aynı risk grubunda bulunan Alacaklı Kuruluşlar dışındaki alacaklıların yüzde 51’inin olumlu oyu olması kaydıyla HK’ya gidilebilir. Bu süreçte ABK tarafından bir sözleşme bağıtlanamadığı takdirde ilgili firma ile aynı risk grubunda bulunan Alacaklı Kuruluşlar tek başına veya birlikte hareket etmek isteyen diğer Alacaklı Kuruluşlarla yapılandırma çalışmalarını sürdürebilir ve sonuçlandırabilirler. Söz konusu yapılandırma çalışmalarına katılmayan Alacaklı Kuruluşlar bu çerçeve anlaşmasına bağlı kalmaksızın hareket ederler.

Firma ile aynı risk grubunda bulunan Alacaklı Kuruluşlar ek finansman ihtiyacına ilişkin  oylamalara ve ilgili firmanın borçlarını geri ödeme kabiliyeti kazanacağının tespitine ilişkin IV.A’da belirtilen inceleme ve denetim çalışmalarına katılamazlar. 

16. ABK en fazla 90 gün içinde yeniden yapılandırma kararını oluşturamadığı takdirde süreç sona erer. Bu süre ABK’nın yüzde 55’i aşan karar nisabıyla birer ay süreyle en fazla üç kez uzatılabilir. Buna ilişkin  kararlar LB tarafından 3 gün içinde KS’ye bildirilir. 

VII. UYGULAMA SÜRECİ PRENSİPLERİ

1. Süreç, Büyük Ölçekli Firmalar, Orta ve Küçük Ölçekli Firmalar açısından aşağıda belirtildiği şekilde başlar:  

a. IV.B (a)’da Belirtilen Büyük Ölçekli Firmalar

İlgili firmanın sürece yaklaşımını ve kendisine düşen yükümlülükleri yerine getireceğini teyit eden ve TBB tarafından uygun görülecek içerikte bir Başvuru ve Taahhüt Mektubunu en büyük alacaklı üç bankadan birinin talebi üzerine vermesi ile başlar. 

En büyük 3 alacaklı banka dışındaki Alacaklı Kuruluşlar, Alacaklı Kuruluşların toplam alacaklarının en az yüzde 25’ini temsil edebilecek bir çoğunluğu sağlamaları 
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halinde, içlerinden herhangi birinin, en büyük üç alacaklı bankadan herhangi birine başvurarak ilgili firmadan Başvuru ve Taahhüt Mektubunu istemesini talep edebilir. 

Alacaklı Kuruluşların içinde banka bulunmaması halinde süreç, en büyük alacaklı 3 Alacaklı Kuruluştan herhangi birisi tarafından başlatılır. Herhangi bir uzlaşmazlık halinde, ilgili Alacaklı Kuruluş veya Kuruluşlar tarafından KS aracılığı ile HK’ya başvurulur. HK uzlaşmazlıkla ilgili kararını en geç 5 işgünü içinde verir. 

b.   IV.B (b)’de Belirtilen Orta ve Küçük Ölçekli Firmalar 

En az ikisi banka ve/veya ÖFK olmak kaydıyla ve nakit ve/veya nakdi tazammun eden gayrinakdi risklerden oluşan toplam alacak miktarının en az yüzde 51’ini temsil eden Alacaklı Kuruluşların biraraya gelerek önermesi ve bunlar içinde en büyük alacaklı olan kuruluşa ilgili firmanın Başvuru ve Taahhüt Mektubunu vermesi ile başlar. Sözkonusu firmalar açısından bu anlaşmada belirtilen organizasyon yapısı içindeki karar süreci sadece ABK ve öngörülen karar nisabı ile çalışır. Bu firmalarla ilgili olarak yapılacak finansal yeniden yapılandırma sözleşmelerine ilişkin süreç ve karar mekanizmaları, işbu çerçeve anlaşmasında belirtilen kurallar doğrultusunda gerçekleştirilir.

2. Anlaşmanın IV.C’de belirtilen durumlarda ilgili Alacaklı Kuruluş, Başvuru ve Taahhüt Mektubunu aldığında ve firma ile yapacağı müzakereler sonucunda bir sözleşmeye bağlaması ya da müzakerelerin sonuçsuz kalması halinde firma ismi ve  sürecin başlangıç ile bitiş tarihlerini KS’ye bildirir.

3. Sadece bu bölümde belirlenen prensiplerin uygulaması ile sınırlı kalmak üzere, ilgili firmanın, kendi kayıtları ile uygunluğunu da teyit ederek Başvuru ve Taahhüt Mektubu tarihinden en fazla 6 ay öncesine kadar bir tarihi esas alarak vereceği Alacaklı Kuruluş bazında ayrıştırılmış borç dökümleri esas alınarak karar nisabı oluşturulur.

4. Başvuru ve Taahhüt Mektubunu alan Alacaklı Kuruluş en geç 2 işgünü içerisinde, ilgili firmaya ilişkin sürecin başladığını ve muhtemel ABK üyelerini KS’ye bildirir.

5. KS ilgili firmaya ilişkin ABK’yı oluşturacak üyeler ile, 2 işgününden kısa, 4 işgününden uzun olmamak üzere, ilk ABK toplantısının yerini ve zamanını Başvuru ve Taahhüt Mektubunu alan bankaya danışarak belirler ve çağrıda bulunur. Başvuru ve Taahhüt Mektubunu alan banka  ilgili firmanın söz konusu toplantıya iştirakini sağlar.

6. İlk ABK toplantı çağrısını alan Alacaklı Kuruluşlar; KS’nin bildireceği tarihe kadar ilgili firmadan olan alacaklarını, süregelen ilişkisi çerçevesinde yürüttüğü faiz oranını uygulamak suretiyle hesaplayarak, teminatlarıyla birlikte KS’nin belirlediği format dahilinde toplantı saatinden 24 saat öncesinde KS’ye gönderir.

7. İlk ABK toplantısında; 

a. lider banka belirlenir,
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b. lider banka tarafından firmaya süreç hakkında genel bir bilgilendirme yapılır, izleyen aşamadaki hak ve sorumlulukları açıklanır,

c. çağrı dışı kalan ya da çağrılmasında yarar görülen alacaklılar belirlenir ve bir sonraki toplantıya çağrılır,

d. yeniden yapılandırma sürecine alınan firmayla birlikte ele alınması gerekli görülen ve alacaklılar ile aynı risk grubu içinde yer alan firmalar ve hakim ortaklar belirlenir, gerek görülmesi halinde bu kişilerden de Başvuru ve Taahhüt Mektubu istenir,

e. hakim ortaklardan mal beyanı istenir,

f. firmanın finansal yeniden yapılandırma programına alınabilmesinin ön koşulları kapsamında;

i. finansal ve finansal olmayan verilerinin analizi,

ii.ileriye dönük finansal ve finansal olmayan verilerinin projeksiyonu

iii. nakit akış projeksiyonları,

iv. gerekli görülen menkul ya da gayrimenkullerin ekspertizi,

v. gayrimenkuller üzerindeki takyidatın saptanması,

vi. gerekli görülen diğer konulardaki değerlendirme unsurları,



       ile ilgili olarak uygulanacak süreç, yöntem ve kaynaklar belirlenir.

Büyük ölçekli firmaların ilk ABK toplantısına KS gözlemci sıfatı ile katılabilir. 

VIII. DURUMUN KORUNMASI SÜRECİ PRENSİPLERİ

“Durumun korunması”, tarafların gerek kendi aralarındaki gerekse firma ile olan mevcut hukuki statünün, ilişki düzeyinin ve borçlu firma ile hakim ortaklarının 

varlıklarının, öngörülen makul bir müzakere süresi boyunca korunmasını içeren bir süreçtir.

1. İlk ABK toplantısında ya da en geç 2 işgününü geçmemek üzere yapılacak ikinci toplantıda “durumun korunması” sürecine gerek bulunup bulunmadığına karar verilir ve gerek görülmesi halinde bu süre varsa eşikleri ile birlikte belirlenerek firmaya bildirilir.

2. “Durumun korunması” sürecine karar verilen hallerde;

a. ABK üyeleri bu süreç içerisinde alacaklarının tahsili için  herhangi bir adım atamazlar ya da firmaya açılan krediyi azaltamaz, bu süreç içerisinde birbirlerine karşı göreli pozisyonlarında öne geçme gibi bir girişimde bulunamazlar. Bu çerçevede;

i. Vadesi gelen miktarların ödenmesi konusunda baskı yapılamaz,

ii. Ek mali kazançlar veya ayrıcalıklı muamele veya güvence elde etme veya bu arayış içerisinde baskı yapılarak diğer kreditörlere karşı göreli pozisyonun iyileştirilmesine çalışılamaz, diğer alacaklılara karşı avantaj sağlayacak teminatlar alınamaz,
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iii. “Durumun korunması” süreci boyunca çerçeve anlaşmasına imza koyan Alacaklı Kuruluşlar, sürecin başlamasından önce başlatılmış olan yasal işlemlere, sadece hak kaybının önlenmesi bakımından zorunlu olanlarla sınırlı olmak üzere devam edebilir, yeni dava ve takip açamaz, diğer yasal yollara başvuramazlar. 

ABK, Alacaklı Kuruluşlar dışındaki üçüncü kişiler tarafından bu süreç öncesinde veya içinde başlatılmış ya da başlatılması muhtemel yasal işlemleri  değerlendirerek alınacak tedbirler  konusunda karar verir.

iv. ABK üyeleri “durumun korunması” süreci boyunca ilgili firmanın hayatiyetini sürdürecek kolaylıkları göstermeye azami özeni gösterirler.

b. Firma, bu süreç içerisinde sürecin başladığı günkü duruma kıyasla ABK üyeleri (tek tek ya da grup halinde) arasında farklılık yaratacak girişimlerde bulunamaz. Bu kısıtlama, ilgili firmanın bağlantılı bulunduğu diğer kişi ve kuruluşlar ile hakim hissedarlarını da kapsar.

IX. LİDER BANKANIN YÜKÜMLÜLÜKLERİ

1. Bir firmaya ilişkin finansal yeniden yapılandırma programının müzakere ve/veya durumun korunması sürecinde; hızlı, sağlıklı ve verimli bir sonuca ulaşılabilmesini teminen lider banka bu sözleşmenin genel prensipleri çerçevesinde ve gerek kendisinin gerekse organizasyonun tüm kaynaklarını en etkin şekilde harekete geçirmek, basiretli bir şekilde hareket etmek, olayın kendine özgü kritik başarı faktörlerini saptamak ve  yönetmek, çabası içinde bulunur. 

2. LB, sürecin takvimini oluşturmak ve bu takvimi KS’ye bildirmekle yükümlüdür.

3. LB, tüm müzakere sürecinin sonucunda oluşturulan finansal yeniden yapılandırma programının izlenmesi ile ilgili olarak öngörülen izleme kriterlerini dikkate alarak sürecin takibi ile uyarı yükümlülüklerini yerine getirir.

4. LB banka gerek duyması halinde ve olay bazında, KS’den hukuksal alanda, sekreterya hizmetlerinde ve ekspertize gerek duyulan alanlarda destek isteyebilir. KS bu durumlarda TBB Yönetim Kurulu’nun belirleyeceği çerçevede, kendi imkanları ile, diğer banka veya bankaların desteği ile ya da doğrudan, hizmetin, yurtiçi veya yurtdışı kuruluşlardan sağlanması yoluyla gerekli desteği verir. Dışarıdan bedeli karşılığında bir hizmet alınmasının gerekmesi halinde, hizmet bedelinin ne şekilde karşılanacağı, ABK tarafından kararlaştırılır.
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X. BORÇLU FİRMA İLE YAPILACAK FİNANSAL YENİDEN                   YAPILANDIRMA SÖZLEŞMESİ

1. FYYP, borçlu firma ile ABK üyeleri ve varsa ABK üyelerinin uygun göreceği Diğer Alacaklılar arasında yapılacak FYYS ile bağıtlanır.

2. Her bir FYYS;

a. ABK üyelerinin herbirinin belirli bir tarih itibarıyla firmadan olan alacaklarının tespitini,

b. ilgili firmanın bu kapsamda yapacağı geri ödeme yükümlülüklerinin vade yapısı ile tutarlarının belirlenmesini,

c. sözleşmeye aykırılık hallerinin belirlenmesini ve buna ilişkin yaptırımları,

d. program süresince uygulanacak fiyatlandırmayı (faiz, komisyon vb.),

e. izleme kriterlerini (yöntem, sıklık, içerik vb.)
f. denetim mekanizmasının tanımını,

g. borçlu firmanın tüm hesaplarını, belgelerini inceleme yetkisini,

h. genel olarak ve ayrıca herbir ABK üyesi için ayrı ayrı olmak üzere alacağın süreç içindeki teminat yapısını,

i. tarafların diğer yükümlülüklerinin tespitini,

j. ABK’nın uygun göreceği diğer hususları, 

içerir.

3. FYYS’nin imzalanmasını müteakip, borçlu firma FYYS’den kaynaklanan edimlerini yerine getirdiği sürece, borçlu firmaya yönelik olarak Alacaklı Kuruluşların daha önce başlatmış olduğu tüm yasal takipler bulunduğu aşamada bırakılır ve yeni bir takip başlatılamaz. Ancak Alacaklı Kuruluşlar lehine varsa mevcut teminatlardan sonra gelmek üzere garemeten teminat (ipotek veya rehin) oluşturulur ve başlamış takipler sona erdirilir. Bunun aksine hareket edilmesi ancak ABK’nın karar nisapları doğrultusunda karar alınması halinde mümkündür. 
4. İşbu çerçeve anlaşmasına dayandırılarak bağıtlanan tüm sözleşmelerin listesi, belirlenecek bir format dahilinde ayda bir kez KS tarafından BDDK’ya gönderilir.

XI. ALACAKLILAR ARASINDA DÜZENLENECEK SÖZLEŞMELER 

ABK üyeleri, gerek görmeleri halinde; kendi aralarında, alacakların tahsili için uygulayacakları yöntem, teminatların paraya çevrilmesi ve diğer hususlarda sözleşme imzalayabilirler.

XII. İZLEME KRİTERLERİ İLE İLGİLİ PRENSİPLER

1. İzleme kriterleri borçlu firma ile yapılacak finansal yeniden yapılandırma sözleşmesinde detaylı şekilde belirlenecektir.

2. Sürecin belirlenecek aşamalarında, tarafların üzerinde mutabık kalacakları içerik, yöntem ve sıklıkta analiz ve periyodik denetim çalışmaları yapılacaktır.  
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3. Her bir ABK tarafından belirlenen uzmanlar, sözleşmede gerekli görülmüş ise bağımsız denetim raporlarını da baz alarak firmadan sağlayacakları veriler ile firmanın mevcut finansal ve finansal olmayan verilerinin analizini yaparak, firma performansını inceleyecek, sözleşmede esas alınan uzun vadeli projeksiyonlarını gerekli durumlarda revize ederek, düzenli aralıklarla yapılacak “İzleme Toplantılarına” kaynak sağlayacaktır.

4. İzleme kriterleri, kendisi ile sözleşme yapılan borçlu firmanın belirli bir andaki gerçek durumunu yansıtmak ve ABK üyelerinin gereksinim duyacağı tüm bilgilere şeffaf ve kolay erişebilmek amacıyla ilgili firmanın uygulayacağı muhasebe standartları ile bunların ne şekilde denetleneceğine ilişkin hükümleri de içerecektir.

XIII. ÇERÇEVE ANLAŞMASINI İMZALAYAN KURULUŞLARIN  FYYS’YE 

          İLİŞKİN YÜKÜMLÜLÜKLERİNİ YERİNE GETİRMEMELERİ 

İşbu çerçeve anlaşması kapsamında herhangi bir FYYS’nin bağıtlanmasını müteakip, sözleşmenin borçlu ve varsa kefillerinin, kendilerine düşen yükümlülüklerini yerine getirmeye devam etmesine rağmen, ABK üyesi Alacaklı Kuruluşlardan bir veya bir kaçının ilgili FYYS'den ve/veya ilgili FYYS’ye ilişkin kendi aralarında yaptıkları sözleşmelerden kaynaklanan yükümlülüklerini yerine getirmedikleri takdirde, tarafların ilgili sözleşmelerden kaynaklanan her türlü hakları saklı kalmak üzere; bu tespiti yapan ABK üyesi/üyeleri, lider banka aracılığıyla, yükümlülüğünü yerine getirmediği öne sürülen tarafın lider banka olması durumunda, en büyük alacaklı ikinci banka aracılığıyla, ABK’nın en geç iki iş günü içinde toplanmasını talep eder. ABK toplantısı/toplantıları ile ilk toplantıyı izleyen en geç 5 iş günü içinde ihtilaf,  tüm tarafların mutabakatı ile giderilemediği takdirde ilgili tarafın/tarafların yükümlülüklerini yerine getirmediği ya da aykırı davrandığı yönündeki iddiayı öne süren ABK üyesi/üyeleri 5 inci iş günü sonunda KS aracılığıyla HK’ya durumu yazılı olarak bildirir. HK, bu tür durumlarda gerek görmesi halinde tarafları davet ederek dinler, yazılı görüşlerini alır ve nihai kararını başvuru tarihinden itibaren en geç 5 iş günü içinde vererek izleyen iş günü içinde taraflara tebliğ eder. Taraflar HK'nın kararına uymayı ve buna ilişkin edimi de en geç 3 gün içinde yerine getirmeyi ve getirdiğini de KS aracılığıyla HK'ya tevsik etmeyi kabul ve taahhüt ederler. HK, edimini yerine getirmeyen tarafı ayrıca TBB’ye ve BDDK’ya bildirir. 
XIV. ÇERÇEVE ANLAŞMASININ SÜRESİ

İşbu çerçeve anlaşması BDDK’nın onayından itibaren en geç 3 yıl içinde yapılacak olan finansal yeniden yapılandırma sözleşmeleri için geçerlidir. 

XV. ÇERÇEVE ANLAŞMASINDA ÖNGÖRÜLEN SÜRELERE İLİŞKİN  UYGULAMA

İşbu anlaşmanın V, VII, VIII, XIII. maddelerinde öngörülen sürelerle ilgili olarak, uygulamada karşılaşılabilecek sorunlar vaka bazında ya da genel olarak dikkate alınarak;
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1. Lider banka, gerekli görmesi halinde KS’ye bilgi vermek koşuluyla süreleri iki kat artırmaya yetkilidir. 
2. KS’nin ihtiyaç bildirmesine bağlı olarak ve TBB Yönetim Kurulu’nun uygun görmesi ile süreler genel olarak üç katına kadar artırılabilir.

XVI. YÜRÜRLÜK
İşbu anlaşma 4743 sayılı Mali Sektöre Olan Borçların Yeniden Yapılandırılması ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun (Kanun) hükmü gereğince,  Bankacılık Düzenleme Kurumu (BDDK) tarafından 11 Nisan 2002 tarih ve 24723 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe konulan Finansal Yeniden Yapılandırma Çerçeve Anlaşmalarının Onaylanması, Kabulü ve Uygulanmasına İlişkin Genel Şartlar Hakkında Yönetmelik doğrultusunda TBB tarafından hazırlanmış olup,  BDDK’nın onayı ile yürürlüğe girer. 

Kanun'la sağlanan hak ve mükellefiyetler işbu anlaşmayı BDDK’nın onayından sonra imzalayan kuruluşlar için de geçerlidir. 

XVII. ANLAŞMANIN İMZALANMASI

Çerçeve Anlaşmasının allonjunu ve ayrılmaz bir parçasını oluşturan ve Türkiye Bankalar Birliği kaşesi ile Yönetim Kurulu Başkanı'nın imzasını taşıyan aşağıdaki sayfalar anlaşmaya katılanlar tarafından imzalanmıştır.  

Bu anlaşma 17 maddeden oluşmaktadır. 
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